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Fin 2009, les Urssaf de Savoie comptabilisaient 

125 622 emplois salariés sur le territoire soit 

une baisse de 2,7 % en un an. Les Urssaf 

n’enregistrent qu’une part des emplois du 

territoire, auxquels il faut ajouter les emplois 

non salariés et l’emploi public. La Savoie 

enregistrait au total près de 181 000 emplois en 

2006 (Insee RGP). 

RReeppllii  ddeess  mmaasssseess  ssaallaarriiaalleess  eett  ddeess  eemmppllooiiss  

Ce repli de l’emploi salarié est accompagné 

d’une baisse similaire des masses salariales : -

1,3% pour une somme totale versée en Savoie 

de l’ordre de 2.95 milliards d’euros. 

Cette baisse des masses salariales traduit le 

ralentissement de l’activité économique. A  un 

niveau individuel, le salaire moyen par tête 

progresse de 1.1 % de fin 2008 à fin 2009. En 

2009, l’inflation annuelle moyenne était de 0,9%. 

Ce résultat est le fruit d’évolutions très diverses 

selon les secteurs d’activité et les territoires.  

A l’échelle nationale, les masses salariales sont 

en repli de 1.4 % et les effectifs de 2.4 %. En 

Rhône-Alpes, le repli est de 1.9 % pour les 

masses salariales et de 3.1 % pour l’emploi. 

 

 

LLaa  bbaaiissssee  eesstt  ffrreeiinnééee  aauu  44èèmmee  ttrriimmeessttrree  

Après avoir enregistré un 1er trimestre en 

progression (+ 0,8 %), le bilan de l’année 2009 

est clairement négatif. Les masses salariales 

versées au cours du 4ème semestre, marquent 

un repli de 1,8 %, c’est le seul signe 

encourageant, après une baisse de 2,5 % au 3ème 

trimestre et de 2 % au 2ème trimestre.  

L’activité économique semble donc connaître 

un répit. C’est notamment le cas des services 

aux entreprises – supports prioritaires de 

l’industrie et de la construction avec l’intérim - 

qui sont en baisse de 4,9% après avoir constaté 

un repli de plus de 8% aux 2ème et 3ème 

trimestre. 

Le secteur de la construction repart à la hausse 

après avoir enregistré un très mauvais 3ème 

trimestre. Dans l’industrie, aucune amélioration n’est visible au 4ème trimestre. 

Enfin, le commerce se maintient malgré un léger mouvement de repli (- 0,7 %) alors que l’hébergement et la 

restauration rebondissent avec une progression de 1,5 % au 4ème trimestre. 
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SSoommmmaaiirree  ::    

Repli des masses salariales et des emplois ééééééé.é.é. p.1 

Forte baisse dans les territoires urbains éééééééééé.é p.2 

Le tourisme nuance lôimpact de la crise ééééééé..éééé p.2 

Les services aux entreprises pénalisés par le travail temporaire é p.3 
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FFoorrttee  bbaaiissssee  ddaannss  lleess  tteerrrriittooiirreess  uurrbbaaiinnss  

Les territoires de Chambéry (- 3,8 %) et 

d’Albertville Ugine (- 4 %) sont les secteurs 

où l’emploi est le plus touché par la crise 

économique. Les masses salariales suivent cette 

tendance (avec  des baisses respectives de - 1,9 

% et - 3,9 %).  

Le territoire d’Aix les Bains résiste mieux (+ 

0,7 % en termes d’emplois et + 2,5 % pour les 

masses salariales). 

L’évolution constatée sur l’agglomération 

chambérienne relève pour une grande part du 

poids qu’y représente le travail temporaire. 

L’essentiel des agences d’interim du grand bassin 

Métropole Savoie sont implantées sur son 

territoire. En période de crise ce sont d’abord 

dans ces entreprises que se manifestent les 

baisses d’effectifs. 

Les territoires périurbains et ruraux que sont la 

Combe de Savoie et l’Avant pays 

Savoyard, moins pourvoyeurs d’emplois, sont 

également moins impactés par la crise. 

Les masses salariales baissent de 2,3 % dans 

l’Avant pays et progressent de 0,2 % en Combe 

de Savoie. Cependant, l’impact du ralentissement 

économique sur les populations domiciliées dans 

ces territoires et travaillant dans les 

agglomérations de Chambéry et Aix les Bains va 

assombrir le bilan social des territoires 

périurbains. 

Masses salariales par territoire (M€) 

  2005 2006 2007 2008 2009 
 Evolution 
2008/2009 

AIX 311,4 333,4 352,5 371,9 381,2 2,5 % 

CHAMBERY 1 013,6 1 052,5 1 100,5 1 144,5 1 122,7 -1,9 % 

COMBE DE SAVOIE 149,3 158,6 162,3 169,6 170,0 0,2 % 

AVANT-PAYS 78,6 81,4 84,0 86,9 84,9 -2,3 % 

ALBERTVILLE-UGINE 328,5 350,3 360,5 376,0 361,3 -3,9 % 

TARENTAISE 492,6 514,4 526,5 548,1 543,4 -0,9 % 

MAURIENNE 263,1 276,5 287,6 295,0 288,8 -2,1 % 

 Ensemble 2 637,0 2 767,0 2 873,8 2 992,0 2 952,2 -1,3 % 

Source : Acoss Urssaf 

 

LLee  ttoouurriissmmee  nnuuaannccee  ll’’iimmppaacctt  ddee  llaa  ccrriissee  ddaannss  lleess  zzoonneess  ddee  mmoonnttaaggnnee  

Dans les vallées, la Tarentaise est nettement 

moins touchée par la crise, ses masses salariales 

baissent de 0,9 % alors que la Maurienne, dont 

l’industrie représente une part importante des 

emplois, constate un repli de 2,1 % à fin 2009. 

L’emploi a cependant été touché plus largement 

en zone de montagne. Celui-ci, plus largement 

précaire et moins qualifié que dans le reste du 

territoire voit une baisse globale en Tarentaise (-

2,7 %) et en Maurienne  (-2,9 %). 
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LLeess  sseerrvviicceess  aauuxx  eennttrreepprriisseess  ssoonntt  ppéénnaalliissééss  ppaarr  llee  ttrraavvaaiill  tteemmppoorraaiirree  

En termes d’activités, la construction      (- 5 

%) et les industries – 2,1 % enregistrent un net 

repli des masses salariales. 

Dans ce dernier secteur, la tendance est donnée 

essentiellement par la métallurgie (- 5,3 %); 

alors que les industries des équipements 

électriques (- 0,6 %) ne constatent qu’une baisse 

modérée de leurs masses salariales. 

Les industries extractives, énergie, eau et les 

industries agro alimentaires qui s’appuient sur la 

consommation des ménages constatent 

respectivement des hausses de 3,5 % et 3,2 %. 

Les services aux entreprises sont également 

touchés avec une baisse de 6.7% de leurs masses 

salariales. Le ralentissement de ce secteur est 

amplifié par les services les plus précaires que 

l’on retrouve dans le travail temporaire (en 

baisse de 17% à l’échelle nationale). 

Le commerce (- 0,3 %) et les transports (- 

0,1 %) directement soutenus par le tourisme 

sont plus faiblement impactés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Masses salariales par secteur d’activité 

 2007 2008 2009 
Evolution 
2008/2009 

Industrie 642,5 666,9 652,7 -2,1% 

Industries extractives,  energie, eau 93,2 97,8 101,2 3,5% 

Industries agro alimentaires 61,3 63,2 65,2 3,2% 

Equipements electriques, electroniques, é 140,9 150,2 149,3 -0,6% 

Autres produits industriels 347,1 355,8 337,0 -5,3% 

Construction 303,5 316,1 300,4 -5,0% 

Services aux entreprises 432,6 454,3 427,1 -6,0% 

Transports 329,7 340,2 339,9 -0,1% 

Commerce 455,1 474,2 472,9 -0,3% 

Hébergement et restauration 267,1 277,4 278,8 0,5% 

Services marchands 128,8 137,1 138,8 1,3% 

Services non marchands 190,9 198,5 205,4 3,5% 

Autres 123,7 127,4 136,3 7,0% 

Ensemble 2 873,8 2 992,0 2 952,2 -1,3% 

Source : Acoss Urssaf 
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